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POURQUOI JENNIE

LA MENACE DUN BON
EXEMPLE

Une conférence franche sur la culture, la
responsabilité et de meilleures relations d’affaires

A PROPOS DE CETTE CONFERENCE

Jennie Coleman réunit I'expérience vécue en affaires et des
perspectives pratiques pour explorer ce que signifie vraiment
diriger avec intégrité. A travers des histoires vraies tirées de son
parcours, elle plonge le public dans les moments chaotiques,
dréles, inconfortables et déterminants qui fagonnent la voix d’un
leader.

Cette présentation est a la fois inspirante et pratique, offrant un
regard ancré sur la facon dont les valeurs sont mises a I'épreuve
dans des situations d’affaires réelles et des lecons claires que
I'auditoire peut appliquer a son propre leadership, sa
communication et sa prise de décision. Elle montre comment
I'exemple d’une seule personne peut influencer une équipe, une
entreprise et une industrie.

POINTS CLES POUR L’AUDITOIRE

* Reconnaitre comment l'intimidation en entreprise affecte la
confiance, la communication et la prise de décision en milieu
professionnel.

e Appliquer des stratégies pratiques pour s’exprimer avec courage
et authenticité dans les moments qui comptent.

¢ |[dentifier comment les valeurs personnelles peuvent guider les
décisions de leadership, renforcer I'influence et fagconner un
exemple positif pour les autres.

Cette conférence outille les leaders avec un langage plus précis
autour des normes, une approche plus saine des limites et des
stratégies concretes pour créer des cultures de travail attractives
et humaines.

En tant que présidente et copropriétaire
d’Equifruit, Jennie a bati et développé une
entreprise guidée par ses valeurs dans un
secteur traditionnellement dominé par les
hommes, tout en maintenant des normes
claires de partenariat, de responsabilité et
de respect.

PUBLICS CIBLES

v Associations professionnelles et
associations d’affaires

v~ Groupes de leadership féminin
et entrepreneurs

v~ Fondateurs, PDG et équipes de
direction et organisations guidées
par leurs valeurs

CONTACT

Courriel: info@equifruit.com
Téléphone: +1 833-511-3247
Connectez-vous avec Jennie sur
LinkedIn

Conférence du Forum mondial de la banane de la FAO, Rome (2024) |

APPARITIONS
ENVEDETTE

Forum Fairtrade de la banane, Santa Marta (2025) | Sommet nord-
américain de WEConnect International, Toronto (2025) | Tuck School of

Business, Dartmouth College (2025) | TEDx, Université de Toronto (2026)

ECHANTILLONS

VIDEO:

BANANA JUSTICE
| EN CONVERSATION AVEC JENNIE COLEMAN |
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